
 

 

POLÍTICA GERAL DE EFICIÊNCIA ENERGÉTICA  
 
 

Comprometidos com o uso eficiente  
da energia para mitigar os efeitos  
das alterações climáticas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O Comité Técnico da SPO Lda., de acordo com os seus valores e princípios, considera a gestão energética nas suas instalações e fabrica de separação 
de ar (ASU) como parte integrante da gestão da empresa. 
 
Para isso, a SPO Lda. documentou e implementou um sistema de gestão energética como desenvolvimento da presente política, que lhe permite 
realizar um uso e consumo eficiente de energia sob uma abordagem de melhoria contínua do desempenho energético. Os aspetos energéticos do 
sistema de gestão são definidos e implementados de acordo com a natureza e magnitude do uso e consumo de energia da SPO Lda.. 

 

Este objetivo baseia-se em: 
 
GESTÃO ENERGÉTICA 
 
Controlar o uso da energia, melhorar a eficiência energética e potenciar 
ações para diminuir os possíveis impactos energéticos e preservar os 
recursos naturais são compromissos fundamentais no desenvolvimento 
das nossas atividades. 
 
A descrição e a forma de implementação do Sistema de Gestão estão 
contidas nos Procedimentos, que são especificados nas diferentes 
Instruções Técnicas aplicáveis. 

 
CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS E OUTROS REQUISITOS 
 
Asseguramos o cumprimento dos requisitos legais, bem como dos 
requisitos voluntariamente subscritos relacionados com o uso e 
consumo de energia. Para tal, utilizamos ferramentas para a sua 
identificação e avaliação adequadas. 
 
 
 

 
RESPONSABILIDADE DOS NOSSOS FUNCIONÁRIOS 
 
A responsabilidade em matéria de Gestão Energética é de todos os 
departamentos da SPO Lda., tanto a nível individual como em função do 
cargo que desempenham. Em especial, as pessoas a quem foi atribuída a 
responsabilidade pela execução das atividades abrangidas pelo Sistema 
de Gestão, ficando obrigadas ao cumprimento das ações estabelecidas. 
Este processo de gestão preventiva é dinâmico e aberto, sendo 
constantemente modificado sempre que ocorrer uma mudança que assim 
o exija. 

 

MELHORIA CONTÍNUA DOS NOSSOS PROCESSOS 
 
A Direção da SPO Lda. garante a disponibilidade de informação e fornece 
os recursos e meios necessários que contribuem para a melhoria 
contínua na gestão e desempenho da eficiência energética. Para isso, são 
determinados objetivos e metas para os quais é estabelecido um 
planeamento, com a finalidade de alcançar a sua concretização, que são 
divulgados a toda a organização e acompanhados para o seu 
cumprimento. 

COMPROMISSO ENERGÉTICO 
 
A organização estabelece uma política de compras que incentiva a 
aquisição de produtos e serviços energeticamente eficientes. Da mesma 
forma, apoia a conceção/modificação da metodologia de operação que 
permite melhorar o desempenho energético da SPO Lda., mantendo as 
especificações de qualidade e respeito pelo ambiente. 

 
FORMAÇÃO E SENSIBILIZAÇÃO 
 
Consciente da importância da capacitação de seus colaboradores para o 
cumprimento adequado da presente Política, a SPO Lda. promove os 
elementos de formação, sensibilização, comunicação e competência 
profissional necessários para isso. 

 
COMUNICAÇÃO 
 
A presente política é atualizada, adaptando-a ao progresso técnico, 
permitindo auditar e avaliar periodicamente a eficácia, atualização e 
evolução do sistema implementado. Por sua vez, é comunicada a todas as 
pessoas que trabalham para a SPO Lda. ou em seu nome, bem como às 
partes interessadas de cada uma das áreas do sistema.  
 
 

O Comité Técnico compromete-se a zelar pela aplicação desta Política e a rever 
periodicamente o seu conteúdo adaptando-o à natureza das atividades, bem 
como à estratégia geral da empresa.  

 
 
 
 
 

Maia, Janeiro 2026  
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